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Городской округ Архангельской области «Северодвинск»

	АДМИНИСТРАЦИЯ северодвинскА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	от ………………. № …………….

г. Северодвинск Архангельской области 




О внесении изменений 
в административный регламент
предоставления муниципальной 

услуги «Уведомительная 

регистрация трудовых договоров
заключенных (прекращенных) 

работодателем – физическим лицом,
не являющимся индивидуальным 

предпринимателем, с работником
на территории муниципального
образования «Северодвинск»

(в редакции от 28.06.2024)
В целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие со статьей 63 Трудового кодекса Российской Федерации 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудовых договоров заключенных (прекращенных) работодателем – физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем, с работником на территории муниципального образования «Северодвинск», утвержденный постановлением Администрации Северодвинска от 09.10.2019 № 382-па (в редакции от 28.06.2024) следующие изменения:
1) пункт 6.2 дополнить подпунктом 6 следующего содержания:
«6) письменное согласие одного из родителей на заключение трудового договора с работником в возрасте 14 лет (достигшим возраста 14 лет, но не достигшим возраста 15 лет).»;

2) подпункт 3 пункта 6.3 изложить в следующей редакции:

«3) решение (заверенная надлежащим образом копия, в 1 (одном) экз.) органа опеки и попечительства над несовершеннолетними Управления социального развития, опеки и попечительства Администрации Северодвинска или иного законного представителя несовершеннолетнего, не достигшего возраста 15 лет, о предоставлении разрешения на заключение трудовых договоров с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, не достигшими возраста 15 лет, в Архангельской области – в случае заключения трудового договора с работником в возрасте 14 лет (достигшим возраста 14 лет, но не достигшим возраста 15 лет).

К иным законным представителям несовершеннолетних в возрасте 14 лет относятся попечители (при представлении документов, подтверждающих их полномочия), руководитель организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (при представлении документов, подтверждающих его полномочия), представитель организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (при представлении доверенности, подписанной руководителем организации или иным уполномоченным на это лицом в соответствии с законодательством Российской Федерации и учредительными документами).

Заявителю не может быть отказано в приеме дополнительных документов при наличии намерения их сдать.».
2. Отделу по связям со средствами массовой информации Администрации Северодвинска обнародовать настоящее постановление, разместив его в сетевом издании «Вполне официально» (вполне-официально.рф).

Глава Северодвинска                                                                      И.В. Арсентьев

Чецкая Юлия Владимировна
58-00-27
