Итоги смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Северодвинска, в 2023 году
Решением Координационного совета по охране труда в муниципальном образовании «Северодвинск» подведены итоги смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории Северодвинска в 2023 году (далее – смотр-конкурс). Итоги смотра-конкурса утверждены распоряжением Администрации Северодвинска от 08.04.2024 № 81-ра.
 Победителями смотра-конкурса являются:
1) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций производственной сферы (с численностью работников до 100 человек)»:
муниципальное унитарное предприятие Северодвинска «Локомотив» Северодвинска (МУП «Локомотив» Северодвинска);
муниципальное производственное жилищное ремонтно-эксплутационное предприятие Северодвинска (МПЖРЭП Северодвинска);
2) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций производственной сферы (с численностью работников от 100 до 250 человек)»:
публичное акционерное общество «Территориальная генерирующая компания № 2» Северодвинские городские тепловые сети (ПАО «ТГК-2» Северодвинские городские тепловые сети);
публичное акционерное общество «Территориальная генерирующая компания № 2» Северодвинская ТЭЦ-2 (ПАО «ТГК-2» Северодвинская  ТЭЦ-2);
3) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций производственной сферы (с численностью работников от 250 до 500 человек)» публичное акционерное общество «Территориальная генерирующая компания № 2» Северодвинская ТЭЦ-1 (ПАО «ТГК-2» Северодвинская ТЭЦ-1);
4) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций производственной сферы (с численностью работников более 2 500 человек)» акционерное общество «Производственное объединение «Северное машиностроительное предприятие» (АО «ПО «Севмаш»);
5) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций непроизводственной сферы (с численностью работников до 100 человек)»:
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 89 «Умка» комбинированного вида» (МБДОУ № 89 «Умка»); 
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 15 «Черемушка» комбинированного вида» (МБДОУ № 15 «Черемушка»);
6) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций непроизводственной сферы (с численностью работников 
от 100 до 250 человек)»:
муниципальное бюджетное учреждение «Муниципальная библиотечная система» (МБС); 
государственное автономное учреждение здравоохранения Архангельской области «Северодвинская стоматологическая поликлиника» (ГАУЗ АО «ССП»);
7) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций непроизводственной сферы (с численностью работников от 250 до 500 человек)» акционерное общество «Научно-исследовательское проектно-технологическое бюро «Онега» (АО «НИПТБ «Онега»);
8) в номинации «Лучшая организация работы по охране труда среди организаций непроизводственной сферы (с численностью работников более 500 человек)» государственное бюджетное учреждение здравоохранения Архангельской области «Северодвинская городская детская клиническая больница» (ГБУЗ АО «СГДКБ»).
Все победители смотра-конкурса награждены Почетными грамотами Администрации Северодвинска.
За достижение высоких результатов в организации работы по охране труда и активное участие в смотре-конкурсе Благодарственными письмами Администрации Северодвинска поощрены:
Северодвинское муниципальное унитарное предприятие «Производственное жилищно-коммунальное объединение «Ягры» (СМУП «ПЖКО «Ягры»);
акционерное общество «Северодвинский Хлебокомбинат» (АО «Северодвинский Хлебокомбинат»);
акционерное общество «Центр судоремонта «Звездочка» (АО «ЦС «Звездочка»);
акционерное общество «Северное производственное объединение «Арктика» (АО «СПО «Арктика»);
муниципальное автономное учреждение культуры «Северодвинский Дворец молодежи («Строитель»)» (МАУК «Северодвинский Дворец молодежи («Строитель»)»);
государственное бюджетное стационарное учреждение социального обслуживания системы социальной защиты населения Архангельской области «Северодвинский дом-интернат для престарелых и инвалидов» (ГБСУ СОССЗН АО «Северодвинский дом-интернат для престарелых и инвалидов»);
муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 23» (МАОУ «СОШ № 23»);
государственное казенное учреждение здравоохранения Архангельской области «Северодвинский медицинский центр для детей раннего возраста» (ГКУЗ Архангельской области «Северодвинский медицинский центр»);
государственное бюджетное учреждение здравоохранения Архангельской области «Северодвинский психоневрологический диспансер» (ГБУЗ Архангельской области «СПНД»);
муниципальное казенное учреждение «Центр обеспечения функционирования образовательных организаций Северодвинска» (МКУ ЦОФООС);
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 74 «Винни-Пух» комбинированного вида» (МБДОУ № 74 «Винни-Пух»);
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 66 «Беломорочка» (МБДОУ № 66 «Беломорочка»);
филиал ФГАОУВО «Северный (Арктический) федеральный университет имени М.В. Ломоносова» в г. Северодвинске Архангельской области (филиал САФУ в г. Северодвинске).



















  
