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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРОДВИНСКА

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
в Администрации Северодвинска


	г. Северодвинск

19 июня 2024 года
	




Председатель – Попов Е.С., заместитель Главы Администрации Северодвинска 
по организационно-правовым вопросам.

Секретарь – Дунаева Т.Ф., консультант организационного отдела Административно-организационного управления Администрации Северодвинска.

Присутствовали:

	Бобровский А.В.
	начальник отдела кадров Административно-организационного управления Администрации Северодвинска

	Важенина Д.Е.
	заместитель начальника Правового управления Администрации Северодвинска

	Грезин А.А.
	заместитель начальника управления – начальник организационного отдела Административно-организационного управления Администрации Северодвинска

	Савочкина А.В.
	начальник Административно-организационного управления Администрации Северодвинска

	Смоля А.В.
	заместитель директора по инфраструктурному развитию филиала САФУ в г. Северодвинске Архангельской области



ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О рассмотрении уведомления директора муниципального унитарного предприятия о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, от 05.06.2024. 
2. О рассмотрении уведомления муниципального служащего от 10.06.2024 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
3. О рассмотрении уведомления общества с ограниченной ответственностью от 28.05.2024 о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим.
4. О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от 03.06.2024.
5. О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от 13.06.2024.


1. СЛУШАЛИ: о рассмотрении уведомления директора муниципального унитарного предприятия о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, от 05.06.2024.

РЕШИЛИ:
1.1. Информацию принять к сведению.
1.2. Признать, что директором муниципального унитарного предприятия:
1.2.1. Не приняты меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, предусмотренные частью 1 статьи 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
1.2.2. Нарушен срок предоставления уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, установленный  пунктом 2 Положения о предотвращении и об урегулировании конфликта интересов в отношении руководителей муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Северодвинск», утвержденного постановлением Администрации Северодвинска от 19.09.2022 № 369-па;
1.2.3. При исполнении должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов.
1.3. Рекомендовать руководителю органа Администрации Северодвинска (учредителю) привлечь директора муниципального унитарного предприятия  к дисциплинарной ответственности в виде замечания.
1.4. Рекомендовать руководителю органа Администрации Северодвинска (учредителю) и директору муниципального унитарного предприятия принять меры по урегулированию конфликта интересов.

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА»   7  «ПРОТИВ»   0   «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»   0

2. О рассмотрении уведомления муниципального служащего от 10.06.2024 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
РЕШИЛИ:
2.1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей начальника органа Администрации Северодвинска личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.
2.2. Рекомендовать заместителю Главы Администрации Северодвинска отстранить муниципального служащего от осуществления мероприятий по рассмотрению представления заместителя прокурора г. Северодвинска, предметом которого является нарушение законодательства о порядке рассмотрения обращений граждан в отношении гражданина;
2.3. Контроль за недопущением муниципальным служащим к осуществлению мероприятий по рассмотрению представления заместителя прокурора г. Северодвинска возложить на заместителя Главы Администрации Северодвинска.

      ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА»   5  «ПРОТИВ»   0   «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»   1 

3. СЛУШАЛИ: о рассмотрении уведомления общества с ограниченной ответственностью от 28.05.2024 о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим
РЕШИЛИ:
Информацию принять к сведению.

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА»  7   «ПРОТИВ»   0   «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» 0             

4. СЛУШАЛИ: о рассмотрении уведомления муниципального служащего
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
РЕШИЛИ:
Установить, что при осуществлении иной оплачиваемой работы муниципальным служащим нет признаков личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, конфликт интересов отсутствует.

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА»  7    «ПРОТИВ»   0   «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»   0

5. СЛУШАЛИ: о рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу от 13.06.2024.

РЕШИЛИ:
1. Запросить в организации график работы государственной аттестационной комиссии, в которой состоит муниципальный служащий.
2. С учетом срока предполагаемого начала работы государственной аттестационной комиссии предложить муниципальному служащему самостоятельно предоставить график работы государственной аттестационной комиссии.
3. В случае получения графика работы государственной аттестационной комиссии и подтверждения данных о том, что муниципальный служащий будет заниматься иной оплачиваемой работой только вне служебного времени, установить, что при осуществлении иной оплачиваемой работы муниципальным служащим нет признаков личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, конфликт интересов отсутствует.

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА»  7    «ПРОТИВ»   0   «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»   0


